CONCOURS 2015 DES LYCEES ET DES
CENTRES DE FORMATION ET D'’APPRENTISSAGE

DE PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

DOSSIER DE CANDIDATURE

A renvoyer avant le 3 avril 2015 par mail a : concours@1-2-3-parite.fr

s 2 o RS

M

t

(N

1,2,3... PARITE !

Concours co-or ganisé en En partenariat avec Avec le soutien de
Région Provence-Alpes-Céte d'Azur par
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1,2,3... PARITE !

Informations administratives :

Etablissement : Lycée.GUSIaVR.EIREEL...............invniinniinsiniimisiimsmmmsissionssssssssenses

Adresse : .5 .avenue Manouchian

.................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

Lycée d'enseignement Dgénéral D technologique M professionnel Dagricole

Filiére-s professionnelle-s du Centre de Formation et d’Apprentissage :

Nombre d'éléves dans I'établissement : ..l.tDQ .................................................................................
Responsable d'établissement : ...MMEBOAVENTURE ... oottt sesseeen

Action «1,2,3... Parité !» mise en place par I'’établissement en 2014/2015 :
Responsable de I'action : ..NANANG.LEHIR ...t
Tél.:.08.../..29../.44..../.30/0% -  Email . ..nathalie.le:hir@ac-aix-marseille.fr...............
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